附件2

教育部-中国移动中小学校长培训项目
2018年网络研修考核办法（建议）

本年度考核贯穿培训项目始终。网络研修考核的基本内容如下：

一、过程管理考核基本内容

1.注册学习类

要求各工作坊注册率要达到100%。

2.培训简报类

各省培训简报撰写报送要求，省级承办单位至少2期、项目县至少3期、工作坊至少3期，要求内容全面、言简意赅、图文并茂。

3.直播活动类

直播活动将在研修过程中开展，具体时间另行通知。各省承办单位接到通知后，及时转发项目县，项目县第一时间联系工作坊主持人，工作坊主持人第一时间组织本坊全体坊员按活动通知要求参与答疑活动，坊员参与率须达到98%以上。

注：过程管理中的培训简报、学习心得、感悟体会、微视频等，对移动项目的意见或建议等，可随时发送至邮箱jiaoxue@naea.edu.cn，并注明姓名、工作单位详细名称和联系电话。
二、工作完结考核基本内容

1.培训数据类

培训结束后，各省承办单位提供网络研修参训学员和实际结业学员信息表，工作坊主持人提供本坊坊员信息表。

2.培训成果类

网络研修成果要全面展示各省网络研修培训成果，成果形式可以采用电子稿（word格式）或微视频等；成果分别注明项目县和工作坊主持人名称。

