附表2：“优秀管理者”申报参评材料
	姓    名
	
	性    别
	

	单位名称
	
	部门职务
	

	培训管理角色
	
	联系电话
	

	填表要求：
（1）材料应包括个人简介、工作情况两部分内容，其中个人简介包括个人基本信息、教育与工作经历、学术研究方向与成果、获奖情况等；工作情况包括所参与的培训项目个人管理工作总结、培训工作经验与收获、培训工作创新或建议等内容；  
（2）要求内容真实、重点突出、文字精练，正文字体仿宋小四，字数要求800-1500 字； 
（3）为丰富内容便于宣传交流，请插入或另附 1 张 5 寸彩色个人工作生活数码照片。



